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PRESENTACION

La Universidad de la Seguridad Pulblica del Estado de Sonora (USP), es un organismo
descentralizado de la Administraciéon Publica Estatal, sectorizado a la Secretaria de la Seguridad
Publica, con personalidad juridica y patrimonio propios, que tiene como objetivo formar
profesionales de la seguridad publica y proteccién ciudadana, que contribuyan al cumplimiento de
los fines constitucionales de la seguridad publica; constituirse en la instancia estatal adecuada y
responsable de la formacién, capacitacién, profesionalizacién, especializacién y actualizacién de
personas aspirantes y servidoras publicas en las funciones de seguridad publica, policial,
ministerial, pericial y penitenciaria; formacion, capacitacién, actualizacién y certificacion de
personal especializado en operaciones especiales, instruccién, alto mando, inteligencia e
investigacién; asi como de la actualizacién y capacitacion de docentes e investigadores en estas
materias, y promover el desarrollo de las ciencias, técnicas y tecnologias relacionadas con la
seguridad publica, la seguridad y proteccién ciudadana, conforme a lo previsto en la Ley General
del sistema Nacional de Seguridad Publica, la Ley de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana

para el Estado de Sonora, su Reglamento Interior y demas normatividad aplicable.

Lo anterior, sin perjuicio de que las actividades relativas a la profesionalizacidon puedan
desarrollarse a través de las instituciones de seguridad publica, seguridad y proteccién ciudadana,

en las que las y los integrantes presten sus servicios.

Asimismo, el articulo 11 de la Ley General de Archivos y el articulo 11 de la Ley de Archivos para
el Estado de Sonora, establecen que los sujetos obligados, como lo es la USP, deberan en materia
archivistica: administrar, organizar y conservar de manera homogénea los documentos de archivo
que produzcan, reciban, obtengan, adquieran, transformen o posean, de acuerdo con sus
facultades, competencias, atribuciones o funciones, los estandares y principios en materia

archivistica, en términos de Ley y demas disposiciones juridicas aplicables; asi como establecer un
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sistema institucional para la administracién de sus archivos y llevar a cabo los procesos de gestién

documental.

El archivo es por excelencia la fuente de testimonio documental que refleja la evolucién,
crecimiento y desarrollo de cualquier organismo y por ello da origen a |a historia Institucional. Cabe
sefialar que el archivo de la Universidad de la Seguridad Publica del Estado de Sonora, refleja la
organizacion, conservacién y preservacion de toda la informacién generada u obtenida por la USP,

al ejercer sus atribuciones y realizar sus funciones.

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico, PADA, es una herramienta gue a corto, mediano y
largo plazo permite definir los procesos, acciones o actividades orientados a cumplir y fortalecer al
Sistema Institucional de Archivos de la Universidad de la Seguridad Publica del Estado de Sonora,
propiciando el ejercicio del derecho a la informacion pulblica, asegurar la adecuada rendicion de

cuentas y permitir la transparencia del ejercicio de las funciones y atribuciones de la Institucion.

En virtud de lo anterior, de conformidad con el articulo 23 de la Ley de Archivos para el Estado de
Sonora, se elaboré el presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico de la Universidad de |a
Seguridad Publica del Estado de Sonora 2026 (PADA 2026), en el que se presentan los objetivos y
acciones comprometidas por la Universidad, que garanticen la organizacién, conservacion,

preservacion y administracion de sus archivos.
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MARCO NORMATIVO

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico de la Universidad de la Seguridad Publica
del Estado de Sonora 2026 (PADA 2026) se elaboré en cumplimiento al siguiente marco
normativo:

e Ley General de Archivos

e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

. Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora

e Ley de Archivos para el Estado de Sonora

e Leyde Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Sonora

e Ley de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana para el Estado de Sonora

e Reglamento Interior de la Universidad de la Seguridad Publica del Estado de
Sonora

e Plan Estatal de Desarrollo Sonora 2021-2027
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CAPITULO 1
JUSTIFICACION Y OBJETIVOS

JUSTIFICACION

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico de la Universidad de la Seguridad Publica
del Estado de Sonora 2026 (PADA 2026) se realizé de conformidad con los articulos 23,
24 y 25 de la Ley de Archivos para el Estado de Sonora y constituye el documento idéneo
para contemplar la planeacién, programacion y evaluacion para el desarrollo de los
archivos de la USP.

Por lo anterior, en el PADA 2026, la USP define las prioridades institucionales siguientes:

o Integrar los expedientes correspondientes a los documentos de archivo de la
USP, debidamente organizados y relacionados por asunto, actividad o
tramite.

e Contar con los instrumentos de planeacion en materia archivistica
actualizados y dar seguimiento a su implementacion.

e Capacitar de forma continua al personal que realiza actividades archivisticas
en la USP.

e Difundir al personal de USP informacion en materia archivistica.

A través de la capacitacion continua y la difusion de informacién en materia archivistica,
se dotard a las y los encargados y responsables de los archivos de la USP, de
conocimientos y habilidades que les permitan cumplir cabalmente, en un corto plazo, con
las funciones previstas en la Ley de Archivos para el Estado de Sonora, aunado a que
implicara un mayor desarrollo profesional y especializacién del personal.
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OBJETIVOS

Objetivo General

Fortalecer el Sistema Institucional de Archivos de la USP, mediante la ejecucion
de acciones concretas para la atencién de las prioridades institucionales, a fin de
cumplir cabalmente con las obligaciones prevista en la Ley de Archivos para el
Estado de Sonora y demas disposiciones aplicables.

Objetivos especificos

Contar con un Programa Anual de Desarrollo Archivistico aprobado por el Grupo
Interinstitucional y dar a conocer sus resultados anualmente, para transparentar
las acciones de la USP en materia de archivo.

Integrar los expedientes correspondientes a los documentos de archivo de la USP,
debidamente organizados y relacionados por asunto, actividad o tramite.

Capacitar al personal que realiza actividades archivisticas en la USP, mediante la
difusién de material de interés y la imparticién de cursos, con el objetivo de que las
y los encargados y responsables de los archivos de la USP, cumplan con las
funciones previstas en la Ley de Archivos para el Estado de Sonora y demés
disposiciones aplicables.
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CAPITULO 2
PLANEACION

El Area Coordinadora de Archivos de la USP programara, ejecutara, evaluarg vy
reorientara los asuntos derivados del PADA 2026.

Alcance
Fortalecer el Sistema Institucional de Archivos de la USP.
Entregables

e Informe del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025

e Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026

e Proyecto de Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2027

e Proyecto de Informe del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026

e Expedientes correspondientes a los documentos de archivo de la USP,
debidamente organizados y relacionados por asunto, actividad o tramite.

e Oficios de distribucién de material de interés

e Documentacion que acredite las capacitaciones otorgadas

Actividades

¢ Realizacion de reuniones del Grupo interdisciplinario

e Realizacién de reuniones trimestrales del Area Coordinadora de Archivos

e Elaboracion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026

e Elaboracion del Informe del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025

e Elaboracion del Proyecto de Informe del Programa Anual de Desarrollo
Archivistico 2026

e Elaboracion del Proyecto de Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2027

e Integracion de expedientes correspondientes a los documentos de archivo de la
USP, debidamente organizados y relacionados por asunto, actividad o tramite.

e Difusion de material de interés

e |mparticion de cursos
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Recursos

El Area Coordinadora de Archivo establecera estrategias y acciones a emprender para
fortalecer el Sistema Institucional de Archivo de la USP, conforme a los principios de
austeridad, racionalidad y disciplina financiera en el manejo de los recursos, en
coordinacioén con las y los encargados y responsables de los archivos de la USP, a fin de
cumplir con los objetivos establecidos en el presente PADA 2026.

Recursos humanos

La USP, a través del Area Coordinadora de Archivos, dara seguimiento y cumplimiento al
presente PADA 2026, trabajando en coordinacién con las y los encargados y
responsables designados por las Unidades Administrativas de la USP.

Recursos materiales

Considerando que el articulo 6 de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y
sus Municipios, prevé gue todos los sujetos obligados deberan establecer mecanismos de
control y seguimiento del ejercicio presupuestal, bajo los principios de austeridad,
racionalidad y disciplina financiera en el manejo de los recursos, cada Unidad
Administrativa de la USP optimizara sus recursos materiales para la atencion del PADA
2026.
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ACTIVIDAD

PLAZOS DE CADA ACTIVIDAD

DESCRIPCION

MESES

01

02

03

04 |05 |06 |07 |08 [0S |10 11 12

Elaborar los
instrumentos de
planeacién en
materia archivistica.

Realizacién de
reuniones del Grupo
interdisciplinario

Realizacién de
reuniones mensuales
del Area Coordinadora
de Archivos

Elaboracién del
Programa Anual de
Desarrollo Archivistico
2026

Elaboracién del
Informe del Programa
Anual de Desarrollo
Archivistico 2025

Elaboracién del
Proyecto de Informe
del Programa Anual

de Desarrollo
Archivistico 2027

Elaboracién del
Proyecto de Programa
Anual de Desarrallo
Archivistico 2027

Integracion de
expedientes

Integracion de 12,000
expedientes (1,000
expedientes por mes)

Capacitar
continuamente al
personal que realiza
actividades
archivisticas en la
usp

Difusién de material
de interés

Imparticién de cursos

10
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Costos

En concordancia con los principios de austeridad, racionalidad y disciplina financiera en el
manejo de los recursos, los costos generados en la atencion del PADA 2026, se realizara
optimizando los recursos de cada Unidad Administrativa de la USP.

Las Unidades Administrativas de la Universidad, deberan disponer de los recursos
necesarios para el cumplimiento de los objetivos del PADA 2026.

11



ALY
Universidad de la

SONORA Seguridad Publica

RRA DE OPORTUNIDADES = de| Estado de Sonors e

CAPITULO 3
ADMINISTRACION DEL PADA

PLANEACION DE COMUNICACIONES

A fin de tener un avance significativo en la implementacién de las diversas acciones para
el cumplimiento de los objetivos del PADA 2026, se considera que se requiere llevar a
cabo una comunicacion efectiva, por lo que se realizaran reuniones trimestrales entre el
Area Coordinadora de Archivos y las y los encargados y responsables de los archivos de
la USP, aunado a que se realizara una difusiéon de material de interés al interior del
Universidad.

Asimismo, la comunicacion entre las y los integrantes del Sistema Institucional de Archivo
de la USP, se llevara a cabo a través del Area Coordinadora de Archivos del mismo,
mediante el establecimiento de canales institucionales de comunicacion, oficios y/o
correos electrénicos, asi como reuniones de trabajo, segln proceda.

REPORTE DE AVANCES

El Grupo Interdisciplinario podra solicitar informes del cumplimiento del presente
Programa, de forma semestral o cuando lo considere necesario.

CONTROL DE CAMBIOS

En caso de que se presente alguna situacion que obligue a realizar algin ajuste al PADA
2026, se informara de inmediato al Grupo Interdisciplinario.

12
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A continuacion, se identifica, evalla, jerarquiza y controla las amenazas que pudieren

obstaculizar o impedir el cumplimiento de objetivos del PADA 2026:

MATRIZ DE RIESGOS

Activadas Riesgos Acciones para mitigarlos

1 Capacitacion en materia de | Personal de archivo no | Impartir a los servidores

archivos capacitado publicos responsables de
archivos de la institucién
cursos en materia de archivos

2 Actualizacion de | Instrumentos desactualizados | Revisién y actualizacién del

instrumentos de  control cuadro general de

archivisticos clasificacion archivistica vy
catdlogo de  disposicién
documental

3 Obligaciones de | No cumplir con la | Publicacion en portal

transparencia en materia de
archivos

normatividad (Articulo 14 de la
LAES, articulo 54 XLIX de la
Ley de Transparencia vy
Acceso a la Informacién
Pulblica del Estado de Sonora

institucional de: PADA 2026,
Informe de PADA 2025 y los
instrumentos de control vy
consulta archivistica para dar
cumplimiento a los

y Articulo 70 de
General de Transparencia)

la Ley | requerimientos normativos

PROBACION

Y

DR. ELLIOT

Plbfica del Estado de Sonora

ELABORO

MTRA. IRLANDA GUADALUPE MONREAL
DURAZO
Secretaria General Administrativa de la
Universidad de la Seguridad Publica del
Estado de Sonora
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Hermosillo, Sonora, a 28 de enero de 2026



