
 

El Consejo Directivo de la Universidad de la Seguridad Pública del Estado de Sonora, con 
fundamento en los artículos 110 fracción I de la Ley de Seguridad Pública para el Estado 
de Sonora y 6 fracción IV del Reglamento Interior del Instituto Superior de Seguridad Pública 
del Estado, en correlación con los artículos SEGUNDO y CUARTO transitorios del Decreto 
número 114, que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de Seguridad 
Pública para el Estado de Sonora, publicado en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado 
de Sonora, el 30 de marzo de 2023, emite las presentes: 

 
NORMAS ESCOLARES DE LA UNIVERSIDAD DE LA SEGURIDAD PÚBLICA  

DEL ESTADO DE SONORA PARA ESTUDIOS SUPERIORES 
 

CAPÍTULO I  
GENERALIDADES 

 
Artículo 1.- Las presentes Normas tienen por objeto regular la relación entre la Universidad 
y el estudiantado cuando cursen estudios del tipo superior, compuesto por los niveles de 
Técnico Superior Universitario, Profesional asociado u otro equivalente, Licenciatura, 
Especialidad, Maestría y Doctorado; considerando el ingreso, permanencia, evaluación, 
acreditación de estudios, egreso y titulación.  

Artículo 2.- Para los efectos de las presentes Normas, se entenderá por: 
 
I. Autoridades: El personal de mandos medios y superiores que integran la estructura 

orgánica de la Universidad o, en su defecto, a quienes, debido a su comisión, cargo 

o empleo, participan en actividades académicas en la Universidad.  

 

II. Consejo Directivo: Órgano máximo de gobierno de la Universidad de la Seguridad 

Pública del Estado de Sonora. 

 

III. Cuatrimestre: Intervalo de tiempo de cuatro meses que se establece en el ciclo 

escolar para desarrollar y cumplir con los contenidos temáticos de las asignaturas 

agrupadas en los Planes de Estudios del tipo superior que oferta la Universidad. 

 

IV. Docente: Profesional que imparte el conocimiento, con base en una metodología de 

enseñanza basada en principios didácticos que contribuyen de manera integral al 

desarrollo profesional de las y los Estudiantes y sus competencias. 

 

V. Estudiante: Persona aceptada por la Universidad para cursar estudios después de 
concluir los trámites de inscripción y que permanezcan inscritos en los niveles de 
Técnico Superior Universitario, Profesional asociado u otro equivalente, Licenciatura, 
Especialidad, Maestría y Doctorado. 

 

VI. Mapa Curricular: Asignaturas agrupadas y ubicadas conforme a su naturaleza y 

contenido en orden gradual, que deben cursarse para acreditar los estudios de 

educación superior que otorga la Universidad. 

 

VII. Normas: Las presentes Normas Escolares de la Universidad de la Seguridad Pública 

del Estado de Sonora, para estudios superiores. 
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VIII. Plan de Estudios: Planificación del aprendizaje, a partir de los contenidos 

académicos, métodos de enseñanza - aprendizaje, procesos evaluativos, metas y 

objetivos institucionales que favorezcan el perfil de egreso del Estudiante. 

 

IX. Posgrado: Planes y Programas de Estudios posteriores a Licenciatura, que 

comprenden Especialidad, Maestría y Doctorado impartidos por la Universidad. 

 

X. Programa de Estudios: Documento que contempla las competencias genéricas, 

disciplinares y/o profesionales a desarrollar en cada asignatura comprendida en el 

Mapa Curricular de un Plan de Estudios que oferta la Universidad. 

 

XI. Semestre: Intervalo de tiempo de seis meses que se establece en el ciclo escolar 
para desarrollar y cumplir con los contenidos temáticos de las asignaturas agrupadas 
de los Planes de Estudios de tipo superior que oferta la Universidad de acuerdo con 
el Plan de Estudios correspondiente. 

 

XII. Unidad Receptora: Toda instancia registrada en la Universidad que cuente con 
programas y proyectos cuyo impacto beneficie a la sociedad y sea susceptible de 
recibir prestadores de servicio social, para que Estudiantes de Licenciatura cumplan 
con la obligación de prestar el Servicio Social, como parte de los requisitos de 
titulación, que podrán ser:  

 

a) Instancias gubernamentales del ámbito Federal, Estatal o Municipal; 
 
b) Organizaciones no gubernamentales debidamente constituidas, que cumplan 

con los objetivos del servicio social, o 
 
c) La Universidad y otras instituciones educativas públicas. 

 

XIII. Universidad: La Universidad de la Seguridad Pública del Estado de Sonora. 
 
Artículo 3.- Los fines de la educación superior que imparte la Universidad serán formar 
profesionales con formación académica de excelencia en cada una de sus ofertas 
educativas y de capacitación a la educación de tipo superior, en materia de Seguridad 
Pública, con un enfoque basado en el desarrollo de competencias, principios y valores que 
contribuyen en la seguridad y en la confianza de la ciudadanía.  
 
Artículo 4.- Las modalidades y opciones de educación superior que ofrecerá la 
Universidad, cumpliendo en su caso con lo establecido y autorizado en los Planes y 
Programas de Estudio correspondientes, son: 
 
I. Modalidades: 

 
a) Escolarizada. 
 
b) No escolarizada. 
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c) Mixta. 
 
II. Opciones: 
 

a) Presencial. 
 
b) En línea o virtual. 

 
Artículo 5.- Para lo no previsto en las presentes Normas se aplicará de manera supletoria 
la Ley General de Educación Superior y demás normatividad aplicable para el ejercicio 
profesional.  
 
Artículo 6.- La Rectoría de la Universidad, a través de la Dirección de Investigación y 
Desarrollo Académico, será responsable de la aplicación y vigilancia de las presentes 
Normas.  
 
Artículo 7.- Las actividades académicas se sujetarán al calendario escolar cuatrimestral o 
semestral, según el caso, que serán elaborados por la Dirección de Investigación y 
Desarrollo Académico, los cuales una vez aprobados por el Consejo Directivo tendrán 
carácter oficial. 
 

CAPÍTULO II 
DEL PERSONAL DOCENTE 

 
Artículo 8.- El personal Docente de la Universidad estará integrado por: 
 
I. Docentes; 
 
II. Investigadores académicos, e 
 

III. Instructores. 
 

El control de los Docentes estará a cargo de la Dirección de Investigación y Desarrollo 
Académico, responsable de la asignación de Docentes e instructores para los diferentes 
Planes y Programas de Estudios ofrecidos por la Universidad.  

 
CAPÍTULO III 

DE LAS Y LOS ESTUDIANTES  
 
Artículo 9.- Para ingresar a alguno de los Planes y Programas de Estudios se requiere 
cumplir con los requisitos y procedimientos que se señalan en el apartado de ingreso e 
inscripciones, así como en las disposiciones vigentes aplicables.  
 
Artículo 10.- Las y los Estudiantes se clasifican en regulares e irregulares. Son regulares 
quienes han cumplido con todos y cada uno de los requisitos de ingreso y permanencia a 
través de su inscripción y reinscripción en cada período escolar, en alguno de los Planes y 
Programas de Estudios de la Universidad, y son irregulares quienes por algún motivo han 
suspendido su trayecto educativo en uno o más periodos. 
 
Artículo 11.- Son derechos de las y los Estudiantes:  
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I. Conocer el Mapa Curricular del Plan y Programas de Estudio al que se encuentren 

inscritos, así como el calendario escolar, las formas y tiempos de evaluación y los 
requisitos para el egreso; 

 
II. Recibir la oportunidad de cursar las materias del Plan y Programas de Estudio, 

respetando la seriación y grado de dificultad para la aprehensión de los aprendizajes, 
conforme se establece en el Mapa Curricular; 

 

III. Ser evaluados académicamente en igualdad de circunstancias, conforme a las 
presentes Normas y demás normatividad aplicable, y que se le den a conocer los 
resultados obtenidos de forma oportuna. 

 

IV. Justificar inasistencias dentro de los primeros tres días hábiles siguientes al día 
afectado. Podrán justificar inasistencias por motivos de salud, mediante comprobante 
médico. Las inasistencias a clases, debidamente justificadas, no afectarán el derecho 
a examen y la recepción de trabajos y tareas; 

 

V. Recibir reportes, constancias, certificados y documentos que acrediten su situación y 
desempeño académico y de estudios realizados, de acuerdo con las disposiciones 
vigentes. Este derecho es válido también para quienes hayan perdido su calidad de 
Estudiantes por cualquier causa; 
 

VI. Recibir de forma oportuna de parte de los Docentes e instructores los exámenes y 
otros instrumentos de evaluación con su calificación correspondiente; 
 

VII. Tener voz y ser escuchado en las instancias correspondientes cuando se trate de 
aplicación de sanciones en su persona; 
 

VIII. Ejercer el derecho de petición ante las Autoridades correspondientes, así como recibir 
respuesta en un tiempo razonable, y 
 

IX. Participar en las evaluaciones de sus Docentes e instructores. 
 

Artículo 12.- Son Obligaciones de las y los Estudiantes:  
 
I. Ajustar su conducta para que impere en su actuar una ética que corresponda 

exclusivamente a la actividad académica; 
 
II. Sujetarse a los calendarios de inscripciones, reinscripciones y evaluaciones que se 

establezcan; 
 

III. Asistir con puntualidad a las actividades académicas correspondientes; 
 

IV. Mostrar respeto hacia Autoridades, Docentes y otros Estudiantes, dentro y fuera de 
la Universidad; 
 

V. Atender las instrucciones emitidas por Autoridades, Docentes e instructores; 
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VI. Cumplir con las tareas y actividades conforme al Plan y Programa de Estudios 
correspondiente; 

 

VII. Presentar las evaluaciones parciales, finales, extraordinarios y demás que sean 
requeridas para verificar el cumplimiento de aprendizajes conforme a los objetivos de 
los Planes y Programas de Estudios correspondientes; 
 

VIII. Mantener compromiso y responsabilidad en las actividades académicas y escolares 
de conformidad con los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, 
profesionalismo, honradez y respeto a los Derechos Humanos; 
 

IX. Observar un comportamiento que dignifique a la Universidad, dentro y fuera de sus 
instalaciones; 

 

X. Supeditarse a los horarios, calendarios, actividades, Plan y Programa de Estudios, 
así como a las presentes Normas; 
 

XI. Abstenerse de realizar conductas que pongan en riesgo la seguridad e integridad 
física de Autoridades, Docentes, instructores y Estudiantes, así como de formar 
grupos que alteren la disciplina en cualquiera de las áreas de la Universidad o de 
distraer las actividades académicas y escolares; 
 

XII. Reparar los daños que por negligencia o intencionalmente ocasione a los bienes de 
la Universidad;  
 

XIII. Evitar acumular más de tres inasistencias en los programas semestrales o 
cuatrimestrales o su equivalente según corresponda; 
 

XIV. Presentar por sí mismo o por interpósita persona, ante la Dirección de Investigación 
y Desarrollo Académico, dentro de los tres días hábiles posteriores a una inasistencia 
a sus actividades académicas, el justificante oficial de la inasistencia correspondiente; 
 

XV. Cumplir con todos los requerimientos académicos exigidos en los cursos, prácticas 
de campo y de laboratorio, y demás actividades contempladas en el Plan y Programas 
de Estudios; 
 

XVI. Cubrir en forma oportuna las diferentes cuotas establecidas por la Universidad; 
 

XVII. Obtener todos los créditos del correspondiente Plan de Estudios en que se haya 
inscrito dentro del período de tiempo estipulado en la normatividad vigente, así como 
cumplir con todos los requisitos establecidos en las presentes Normas y normatividad 
aplicable para su egreso y titulación, y 
 

XVIII. Las demás que se deriven de los diferentes ordenamientos vigentes. 
 
Artículo 13.- Como medio de identificación para de las y los Estudiantes, el Rector de la 
Universidad expedirá las credenciales que deberán contener al menos: nombre completo 
del Estudiante, fotografía, Clave Única de Población, número de matrícula, Plan y Programa 
de Estudios al que se está inscrito, fecha de emisión, vigencia, folio, tipo de sangre y 
alergias de las y los Estudiantes y firma de la autoridad que la expide.  
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CAPÍTULO IV 

DEL INGRESO Y PERMANENCIA DE LAS Y LOS ESTUDIANTES 
 
Artículo 14.- Las personas que deseen ingresar y permanecer en los estudios de Técnico 
Superior Universitario, Profesional asociado u otro equivalente, Licenciatura, Especialidad, 
Maestría y Doctorado, deberán cubrir los siguientes requisitos: 
 
A. Del ingreso: 

 
I. Comprobante de estudios: 

 

a) Certificado de Estudios de Educación Media Superior, para ingreso a 

Técnico Superior Universitario, Profesional asociado u otro equivalente o 

Licenciatura; 

 

b) Título de Licenciatura, para ingreso a Especialidad o Maestría, y 

 

c) Título de Maestría, para ingreso a Doctorado;  

 

II. Presentar y aprobar la evaluación diagnóstica para su admisión a la respectiva 

oferta educativa; 

 

III. En caso de ser personal activo de una Institución de Seguridad Pública, 

presentar nombramiento; 

 

IV. Firmar carta de conocimiento de la normatividad vigente para la educación 

superior que imparte la USP; 

 

V. No estar inscrito(a) en otro Programa de Estudios superiores impartidos por la 

Universidad; 

 

VI. No haber causado baja académica de algún otro Programa de Estudios de la 

Universidad; 

 

VII. Ser ciudadana(o) mexicano en pleno goce y ejercicio de sus derechos; 

 

VIII. Tener cuando menos 18 años cumplidos a la fecha de iniciación del Plan y 

Programa de Estudios; 

 

IX. En su caso, tener acreditado el servicio militar nacional; 

 

X. No estar suspendido ni haber sido destituido o inhabilitado para desarrollar 

actividades en el área de la seguridad pública, y 
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XI. Los demás que determine el Consejo Directivo de la Universidad y la 

normatividad aplicable. 

 
Los aspirantes a cursar un Posgrado, que hayan concluido su Licenciatura o Maestría en la 
Universidad y que se encuentre en trámite el título y cédula profesional correspondientes, 
podrán iniciar su proceso de ingreso, previa verificación del expediente académico del 
aspirante en los archivos de la Universidad. 
 
B. De la permanencia: 

 
I. No acumular más de tres inasistencias semestrales o cuatrimestrales; 
 
II. Acreditar el cien por ciento de las asignaturas y créditos que integran el 

Semestre o Cuatrimestre, según el Plan y Programa de Estudios que 
corresponda, y 

 

III. Las demás que establezcan la normatividad aplicable o las que determine el 
Consejo Directivo. 
 

Artículo 15.- Cuando se detecte documentación apócrifa o no válida, presentada por 
Estudiantes o aspirantes, para el ingreso o reinscripción, se procederá a la suspensión 
inmediata del Estudiante para realizar la revisión del respectivo expediente y, de ser el caso, 
la baja académica y anulación de los estudios cursados, sin menoscabo de dar vista a la 
autoridad competente. 
 
Artículo 16.- En caso de que las inasistencias rebasen el margen máximo establecido en 
el artículo 14, apartado B, fracción I, de las presentes Normas, el Estudiante podrá someter 
a consideración de la Dirección de Investigación y Desarrollo Académico la justificación de 
las inasistencias, por la probable existencia de una causa de fuerza mayor o caso fortuito, 
quien determinará la procedencia o justificación de acuerdo con los elementos exhibidos 
por el Estudiante, a fin de que, en su caso, éste pueda continuar con su proceso formativo. 
 
Artículo 17.- Son justificantes de inasistencia o impuntualidad, los siguientes: 
 
I. Licencias médicas o constancias de tiempo expedidas por la Universidad y Servicios 

Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora u otra Institución Pública de Salud; 
 
II. Certificado médico expedido por médico particular, en el que se señale como mínimo:  
 

a) Nombre de quien prescribe; 
 
b) Domicilio completo de quien prescribe; 
 

c) Número de cédula profesional del médico (y de especialidad en su caso); 
 

d) Nombre de la Institución que otorgó el título profesional de medicina general (y 
de especialidad en su caso); 
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e) Especialidad del Médico; 
 

f) Fecha de emisión de la receta; 
 

g) Firma autógrafa del médico (manuscrita); 
 

h) Nombre y edad del paciente; 
 

i) Denominación genérica y en su caso, distintiva del medicamento; 
 

j) Tiempo de duración del tratamiento, y 
 

k) Para recetas de instituciones privadas, sello de la institución; 
 

III. Documentación que acredite que el Estudiante se encontraba realizando diligencias 
ante autoridad judicial o administrativa, o 

 
IV. Cualquier otro documento que, a consideración de la Dirección de Investigación y 

Desarrollo Académico, pueda ser aceptado como justificante oficial. 
 
Artículo 18.- Es responsabilidad del Estudiante realizar las gestiones necesarias ante las 
instancias competentes, para la obtención de los documentos que justifiquen su inasistencia 
o impuntualidad y presentarlas ante la Dirección de Investigación y Desarrollo Académico.  
 
En cualquier caso, salvo determinación en contrario de la Dirección de Investigación y 
Desarrollo Académico, no se justificarán inasistencias por más de tres días consecutivos 
en el Plan y Programa de Estudios correspondiente, por lo que, si el Estudiante requiere 
ausentarse por un periodo mayor, podrá solicitar a la misma su baja voluntaria o temporal, 
a efecto de no causar baja académica. 
 

CAPÍTULO V 
DE LAS INSCRIPCIONES Y REINSCRIPCIONES 

 
Artículo 19.- Cualquier persona puede inscribirse en alguno de los Planes y Programas de 
Estudios del tipo superior que imparta la Universidad, siempre que cubra el perfil y requisitos 
de ingreso previstos en la convocatoria que al efecto haya aprobado el Consejo Directivo. 
 
Artículo 20.- La Dirección de Investigación y Desarrollo Académico recibirá la 
documentación que se determine en la convocatoria para el ingreso de las y los aspirantes 
a cursar estudios de educación superior. Lo anterior, para su resguardo y control escolar 
correspondiente o, en su caso, cuando proceda su devolución. 
 
Artículo 21.- La Universidad publicará los resultados del proceso de admisión en el portal 
de internet de la Universidad. 
 
Artículo 22.- Los resultados del proceso de admisión son definitivos, inapelables y 
confidenciales. 
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Artículo 23.- La Universidad podrá otorgar becas y apoyos para Estudiantes de educación 
superior, así como a su personal de confianza, de base o a sus prestadores de servicios 
profesionales, las cuales serán autorizadas por el Consejo Directivo. 
 
Artículo 24.- Al término de cada Cuatrimestre o Semestre, según corresponda y conforme 
lo establezca el calendario escolar aplicable, podrá señalarse un periodo de receso escolar, 
tiempo durante el cual se aplicarán los exámenes extraordinarios y se realizará el proceso 
de reinscripción para las y los Estudiantes, que consiste en la verificación de su estatus 
administrativo y académico respecto a su permanencia en el Plan y Programas de Estudios 
que se encuentren cursando.  
 
Artículo 25.- Durante el receso escolar al que se refiere el artículo anterior, la Dirección de 
Investigación y Desarrollo Académico convocará a las y los Estudiantes que no hayan 
aprobado alguna asignatura o materia, para presentar su evaluación extraordinaria. 
 
Las y los Estudiantes deberán presentar y aprobar la evaluación extraordinaria para poder 
reinscribirse al siguiente Cuatrimestre o Semestre, según corresponda.  
 
Artículo 26.- Las y los Estudiantes que no cumplan con los requisitos de reinscripción, 
causarán baja del Plan y Programa de Estudios que estuvieran cursando, pudiendo 
reingresar con posterioridad, siempre y cuando en el momento de su solicitud se encuentre 
disponible la oferta de materias necesarias para continuar con su formación en ese Plan y 
Programa de Estudios, previo análisis y dictamen de la Dirección de Investigación y 
Desarrollo Académico. 
 

CAPÍTULO VI 
DEL PROCEDIMIENTO DE BAJA ESCOLAR 

 
Artículo 27.- Podrán causar baja las y los Estudiantes por alguno de los siguientes 
supuestos: 
 
I. Baja voluntaria; 
 
II. Baja temporal; 
 
III. Baja académica, o 
 
IV. Baja por abandono. 
 
Artículo 28.- La baja voluntaria procede a petición del Estudiante, respecto a su 
desincorporación de cualquier Plan y Programa de Estudios ofrecido por la Universidad. 
Para este caso, el Estudiante presentará ante la Dirección de Investigación y Desarrollo 
Académico un escrito en el que manifieste su libre voluntad de causar baja del Plan y 
Programa de Estudios correspondiente. 
 
La Dirección de Investigación y Desarrollo Académico analizará y, en su caso, notificará por 
escrito al Estudiante la procedencia de su baja voluntaria, conforme a su solicitud. 
 
Artículo 29.- La baja temporal procede cuando el Estudiante por causas justificables, 
requiera interrumpir sus estudios y continuar con ellos con posterioridad. Para ello, 
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presentará ante la Dirección de Investigación y Desarrollo Académico, su solicitud por 
escrito, exponiendo los motivos por los que requiere ausentarse temporalmente del Plan y 
Programa de Estudios correspondiente.  
 
La Dirección de Investigación y Desarrollo Académico analizará y, en su caso, notificará por 
escrito al Estudiante la procedencia de su baja temporal, conforme a su solicitud. 
 
Artículo 30.- La baja académica procede cuando un Estudiante incumple los requisitos de 
permanencia. El procedimiento para determinar la baja académica es el siguiente: 
 
I. Cuando la Dirección de Investigación y Desarrollo Académico tenga conocimiento de 

alguna irregularidad en la que se encuentre el Estudiante, en la que proceda su baja 
académica, lo hará de conocimiento a la Dirección Jurídica de la Universidad, 
solicitando su análisis y opinión, remitiendo para tal efecto, la siguiente 
documentación: 

 
a) Generales del Estudiante: nombre completo, Plan y Programa de Estudios en el 

que se encuentra inscrito, generación, fecha de inicio, correo electrónico y 
domicilio para oír y recibir notificaciones, preferentemente en el estado de 
Sonora; 

 
b) Convocatoria respectiva; 
 
c) Supuesto que sustenta la baja académica; 
 
d) Documentación soporte (listas de asistencia, historial académico, notificación 

de normatividad aplicable, resolución emitida por autoridad competente), y 
 
e) La demás información y/o documentación que estime necesaria. 

 
II. Recibida la documentación, la Dirección Jurídica de la Universidad, en observancia 

de la garantía de audiencia, le notificará al Estudiante el inicio del procedimiento de 
Baja Académica, a efecto que en el término de tres días hábiles manifieste por escrito 
ante esa área lo que a su derecho convenga y exhiba la documentación que estime 
pertinente en relación con los hechos por los que se solicita su baja académica; 

 
III. La Dirección Jurídica de la Universidad, dentro de los cinco días hábiles siguientes, 

realizará el análisis y emitirá opinión, y 
 

IV. En caso de ser procedente la baja académica, la Dirección de Investigación y 
Desarrollo Académico procederá a notificar y ejecutar la baja. En caso de ser 
improcedente la baja académica, notificará esta determinación a la o el Estudiante. 

 
En caso de que la Dirección de Investigación y Desarrollo Académico no remita 
documentación completa a que hace referencia la fracción I del presente artículo, la 
Dirección Jurídica de la Universidad tendrá por no presentada la solicitud de análisis y 
opinión. 
 
Artículo 31.- Es baja por abandono, cuando un Estudiante se separa de sus estudios, sin 
notificación previa ante la Dirección de Investigación y Desarrollo Académico, por lo que 
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ésta deberá levantar un acta circunstanciada, señalando modo, tiempo y lugar por el cual 
se determina la baja por abandono, para integrar al expediente del Estudiante.  

 
CAPITULO VII 

DE LA EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 
 

Artículo 32.- Para la evaluación y acreditación de los Planes y Programas de Estudio se 
debe considerar la integración de información cuantitativa y cualitativa, así como los 
diferentes tipos y formas de la evaluación, por lo que se deberá confirmar que el Estudiante 
ha alcanzado los objetivos y competencias establecidas. Para ello se realizarán las 
siguientes evaluaciones: 
 
I. Evaluación diagnóstica. La evaluación inicial permite determinar el punto de partida, 

así como tener un parámetro que admita valorar los avances en el proceso educativo 
de las y los aspirantes; es decir, obtener datos sobre las áreas en las que los 
aspirantes sobresalen o aquellas que no dominan de los aprendizajes esperados; 

 
II. Evaluación formativa. Permite identificar los avances, logros y áreas de oportunidad 

durante el proceso educativo, a fin de detectar si el Estudiante ha desarrollado la 
competencia esperada, de acuerdo con los objetivos establecidos en los Planes y 
Programas de Estudio, para una mejora constante del aprendizaje, y 
 

III. Evaluación final. Es el proceso que permite conocer y valorar el grado de ejecución 
alcanzado de los Planes y Programas de Estudio, su propósito es asignar 
calificaciones y tomar decisiones de acreditación. Se debe revisar el registro 
elaborado en la evaluación diagnóstica y compararlo con ésta para identificar lo que 
el Estudiante es capaz de hacer al concluir. 

 
Artículo 33.- Para acreditar sus estudios, el Estudiante estará sujeto a los procedimientos 
de evaluación del aprendizaje establecidos por la Universidad. Al inicio de clases del 
período escolar, en cada asignatura el Docente o instructor informará al Estudiante el 
programa de la materia, debiendo especificar la forma en que será evaluado, los medios 
que se utilizarán para tal efecto y la calendarización de actividades, incluyendo las relativas 
a la evaluación de los aprendizajes. 
 
Artículo 34.- Las escalas de calificación válidas por cada Plan y Programa de Estudios, 
por asignatura, para los Planes y Programas de Estudio de Técnico Superior Universitario, 
Profesional asociado u otro equivalente, Licenciatura y Especialidad, son las siguientes: 
 
 

NP 
(No presentó) 

Si el Estudiante no se presentó a su evaluación final en el día y hora 
señalados por su Docente o instructor 

NA 
(No acreditó) 

Si la calificación es menor a setenta  

70 Suficiente 

80 Bien 

90 Muy bien 
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100 Excelente 

 
Las escalas de calificación válidas para los Planes y Programas de Estudios de Maestría y 
Doctorado, son las siguientes: 
 

NP 
(No presentó) 

Si el Estudiante no se presentó a su evaluación final en el día y hora 
señalados por su Docente 

NA 
(No acreditó) 

Si la calificación es menor a ochenta  

80 Bien 

90 Muy bien 

100 Excelente 

 
Artículo 35.- Las calificaciones obtenidas por las y los Estudiantes se registrarán en 
números enteros, sin fracciones, en una escala de 0 (cero) a 100 (cien). La calificación 
mínima aprobatoria para Técnico Superior Universitario, Profesional asociado u otro 
equivalente, Licenciatura y Especialidad es de setenta (70) o su equivalente. Para el caso 
de Maestría y Doctorado la calificación mínima aprobatoria es de ochenta (80) o su 
equivalente. 
 
I. Para tener derecho a evaluación ordinaria, el Estudiante deberá: 

 
a) Haber entregado más del 50% de los trabajos de evaluación, y  
 
b) Contar con un mínimo de 80% de asistencia en el período. 

 
Artículo 36.- El Estudiante que acredite materias a través de exámenes extraordinarios 
sólo podrá alcanzar una calificación máxima de noventa (90) o su equivalente. 
 

 
CAPITULO VIII 

DE LA EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN EXTRAORDINARIA 
 
Artículo 37.- Las opciones de evaluación y acreditación extraordinaria que podrá aplicar la 
Universidad serán las siguientes:  
 
I. Examen extraordinario, conforme al artículo 36 de las presentes Normas; 

 
II. A Título de Suficiencia. El Estudiante que acredite materias a través de A Título de 

Suficiencia sólo podrá alcanzar una calificación máxima de setenta (70) o su 
equivalente; 

 

III. Curso de nivelación. El Estudiante que acredite materias a través de Curso de 
nivelación podrá alcanzar una calificación máxima de cien (100) o su equivalente, o 

 

IV. Recursamiento. El Estudiante que acredite materias a través de Recursamiento podrá 
alcanzar una calificación máxima de cien (100) o su equivalente. 
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Artículo 38.- La presentación de exámenes extraordinarios se llevará a cabo conforme a lo 
siguiente: 
 
I. Los exámenes extraordinarios podrán ser solicitados por las y los Estudiantes, 

siempre y cuando cumplan los siguientes supuestos:  
 
a) No haberse presentado a la evaluación ordinaria, teniendo derecho a ella, y 
 
b)  No acumular más de tres inasistencias semestrales o cuatrimestrales; 
 

II. La Dirección de Investigación y Desarrollo Académico coordinará la aplicación de 
exámenes extraordinarios; 
 

III. La Dirección de Investigación y Desarrollo Académico notificará a las y los 
Estudiantes sobre las fechas, horarios y lugar de aplicación de los exámenes 
extraordinarios; 
 

IV. La Dirección de Investigación y Desarrollo Académico vigilará la aplicación de los 
exámenes extraordinarios procedentes, y 
 

V. La Dirección de Investigación y Desarrollo Académico informará los resultados de la 
aplicación a las y los Estudiantes, por sí o a través de los Docentes. 

 
La Dirección de Investigación y Desarrollo Académico, verificará que las y los Estudiantes 
no excedan de tres exámenes extraordinarios por asignatura y, en su caso, realizará las 
gestiones para emitir la baja académica temporal una vez agotadas las opciones de 
evaluación y acreditación extraordinaria. 
 
Artículo 39.- Para efectos de la programación de exámenes extraordinarios, se deberá 
considerar lo siguiente: 
 
I. Los periodos de exámenes se programarán en la última semana de clase; serán 

planeados y diseñados por el Docente o instructor titular de la asignatura y serán 
aplicados por el personal que designe la Universidad, a través de la Dirección de 
Investigación y Desarrollo Académico, y 
 

II. El Estudiante que no acredite una materia que, de conformidad con el Plan o 
Programa de Estudios se encuentre seriada, no podrá cursar la subsecuente, en tanto 
no apruebe la primera. 

 
CAPÍTULO IX 

REQUISITOS DE TITULACIÓN Y OBTENCIÓN DEL GRADO ACADÉMICO 
 

Artículo 40.- El objetivo de la titulación u obtención de grado es determinar si el egresado 
o la egresada cuenta con las competencias y aptitudes requeridas por el Plan y Programa 
de Estudios que cursó. Lo anterior, implica la capacidad de aplicar lo aprendido con criterio 
profesional, de tal forma que cualquiera de las opciones debe garantizar la calidad y 
excelencia académica. 
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Son requisitos administrativos para la entrega del documento oficial de titulación 
profesional: 
 
I. No tener adeudos con la Universidad, y 

 
II. Realizar los trámites correspondientes ante la Dirección de Investigación y Desarrollo 

Académico. 
 
Artículo 41.- Para la obtención del título de licenciatura, el Estudiante deberá haber 
concluido el cien por ciento de los créditos del Plan o Programa de Estudios y haber 
concluido y liberado su servicio social.  
 
Las y los Estudiantes mayores de 60 años o impedidos por enfermedad grave, estarán 
exentos de prestar el servicio social. 
 
Artículo 42.- La instancia responsable de la implementación del Servicio Social es la 
Dirección de Investigación y Desarrollo Académico, conforme a las siguientes funciones: 
 
I. Coordinar la planeación, organización, supervisión, evaluación y acreditación del 

servicio social en los programas de licenciatura; 
 
II. Evaluar y resolver las solicitudes de registro de programas y proyectos de servicio 

social; 
 

III. Resolver sobre las inconformidades y observaciones presentadas por la Unidad 
Receptora con respecto al desempeño de las y los Estudiantes; 

 

IV. Constituir y mantener actualizado un padrón institucional de Unidades Receptoras, 
con sus respectivos programas y proyectos de servicio social; 

 

V. Atender las solicitudes de registro de programas y proyectos de servicio social que 
presenten las Unidades Receptoras; 

 
VI. Publicar oportunamente la oferta de programas y proyectos de servicio social y las 

Unidades Receptoras correspondientes, y 
 

VII. Realizar el trámite de inscripción de las y los Estudiantes en servicio social. 
 
Artículo 43.- Las y los Estudiantes podrán iniciar la prestación del servicio social al haber 
cubierto el 70 por ciento de los créditos previstos en el Plan de Estudios correspondiente. 
 
Preferentemente, se desarrollará en un periodo mínimo de seis meses continuos, 
considerando cuatro horas diarias como máximo, en actividades acordes con el perfil 
académico del Plan y Programa de Estudios al que está inscrito. 
 
Asimismo, se podrá desarrollar el servicio social en períodos parciales, siempre y cuando 
éstos no sean de más de cuatro y se distribuyan en un plazo máximo de dos años. 
 



 
 

Página 15 de 20 

 

Artículo 44.- Para liberar el servicio social se requiere presentar ante la Dirección de 
Investigación y Desarrollo Académico, la Constancia de Servicio Social que certifique el 
cumplimiento, expedida por la Unidad Receptora, la cual deberá ser firmada y sellada por 
la misma, acompañada de un reporte final. 
 
Artículo 45.- El Estudiante será sujeto de exención del servicio social en los casos que a 
continuación se describen: 
 
I. Tener una edad igual o mayor a 60 años o estar impedidos por una enfermedad grave, 

o 
 
II. Laborar como empleados en los ámbitos de gobierno municipal, estatal o federal, de 

acuerdo con lo establecido en el artículo 34 del Reglamento de la Ley de Profesiones 
del Estado de Sonora y su Reglamento.  

 

En ambos casos, el Estudiante deberá presentar una constancia que acredite la exención 
y presentarla ante la Dirección de Investigación y Desarrollo Académico, para la 
acreditación del servicio social. 
 
Artículo 46.- El tiempo efectivo de la presentación del servicio social será de 480 horas, de 
acuerdo con lo establecido en el artículo 55 de la Ley Reglamentaria del artículo 5º 
Constitucional, relativo al Ejercicio de las Profesiones. 
 
Artículo 47.- El Estudiante egresado de licenciatura, para titularse y obtener el grado 
académico, deberá solicitar por escrito la autorización a la Dirección de Investigación y 
Desarrollo Académico del servicio social. 
 
Artículo 48.- El Estudiante únicamente podrá obtener su título profesional o grado 
académico: 
 
I. Presentando una tesis relacionada al Plan y Programa de Estudios cursado y 

aprobando la defensa de la tesis en su examen de grado ante sinodales; 
 

II. Obteniendo un promedio general igual o mayor a 90 u obteniendo un promedio 
general igual o mayor a 85 y diez puntos superior al promedio general de su grupo, 
solo como resultado de evaluaciones ordinarias; 
 

III. Memoria de Servicio Social; 
 

IV. Reporte Prácticas Profesionales, o 
 

V. Por continuidad académica.   
 

El término para la elaboración de la tesis no deberá exceder de un año, contado a partir de 
la notificación de su autorización. 
 
Artículo 49.- La Dirección de Investigación y Desarrollo Académico verificará que el 
Estudiante cumpla los requisitos exigidos para su titulación y obtención de grado 
académico.  
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Artículo 50.- La Dirección de Investigación y Desarrollo Académico realizará los trámites 
correspondientes para la expedición del título profesional o grado académico y su registro 
ante la Secretaría de Educación y Cultura del Estado y ante la Secretaría de Educación 
Pública. Asimismo, bajo su resguardo y custodia estará el libro de actas de titulación y de 
exámenes de grado de Posgrado. 
 
El trámite para la expedición de la cédula profesional electrónica será por cuenta y a cargo 
del Estudiante. 
 
El Estudiante egresado deberá entregar a la Dirección de Investigación y Desarrollo 
Académico, la documentación solicitada para la integración de los expedientes que se 
envían a la Secretaría de Educación y Cultura del Estado y a la Secretaría de Educación 
Pública, así como realizar los pagos de derechos correspondientes. 
 
Artículo 51.- Los Historiales Académicos en los que se asientan las calificaciones finales 
del Estudiante, deberán incluir el número de créditos obtenidos. Los créditos se asignarán 
por cada asignatura, conforme al Plan o Programa de Estudios correspondiente. 
 
Artículo 52.- Se considera egresado al Estudiante que haya obtenido el cien por ciento de 
créditos en el correspondiente Plan y Programa de Estudios del tipo superior cursado en la 
Universidad. 
 

CAPÍTULO X  
DE LAS OPCIONES DE TITULACIÓN 

 
SECCIÓN I 

DE LA TITULACIÓN POR TESIS  
 

Artículo 53.- La tesis para la titulación de Licenciatura, así como para la obtención del grado 
de Maestría o Doctorado, es un trabajo individual de tipo analítico que aborda un tema 
específico en el que se sustentan argumentos o preguntas, sujetos a comprobación o 
contraposición. Es una proposición que se expone, se define y tiene como corolario lógico 
una conclusión. El Estudiante elegirá el tema a desarrollar, que será autorizado por la 
Dirección de Investigación y Desarrollo Académico. 
 
La tesis comprende una réplica oral, la cual se llevará a cabo una vez que la tesis cuente 
con el visto bueno del jurado designado y el asesor de tesis, quienes serán autorizados por 
la Dirección de Investigación y Desarrollo Académico, a propuesta del Estudiante a titularse.  
 
El asesor de tesis es responsable de la orientación, corrección de estilo, revisión del diseño, 
honestidad académica y estructura lógica del trabajo, asimismo, debe garantizar que reúna 
los elementos y características establecidas por la Dirección de Investigación y Desarrollo 
Académico.  

 
Artículo 54.- La réplica oral consiste en una exposición oral del Estudiante, ante un jurado 
evaluador predeterminado, que versa sobre el tema de tesis y sobre los conocimientos 
generales del Plan de Estudios cursado, en la cual se demuestren los conocimientos 
adquiridos y la capacidad para aplicarlos con criterio profesional.  
 



 
 

Página 17 de 20 

 

El resultado de la réplica oral será consignado en el acta de titulación y de exámenes de 
grado de Posgrado y sólo podrá establecer cuatro resultados posibles:  
 
I.  Aprobado con Mención Honorífica: Se otorga cuando todos los miembros del jurado 

consideran que el trabajo en su conjunto, por su contenido, argumentación, réplica 
oral y presentación, demuestra un nivel de excelencia. Para poder obtener este 
resultado el Estudiante, además de lo anterior, deberá tener un promedio final del 
Plan de Estudios cursado igual o mayor a 90;  

 
II.  Aprobado por unanimidad: Se asigna cuando todos los integrantes del jurado evalúan 

el trabajo como suficiente;  
 
III. Aprobado por mayoría: Se otorga cuando la mayoría de los miembros del jurado 

consideran que el trabajo es suficiente, o  
 

IV.  NO aprobado: Cuando a juicio de la mayoría de los miembros del jurado estiman que 
la réplica oral no reúne los elementos de calidad en el desempeño del Estudiante, 
requeridos para el nivel académico al que aspira.  

 
Artículo 55.- La tesis para la obtención del grado académico de Maestría consiste en un 
trabajo de investigación en el cual se aplica una metodología que permita contribuir a la 
generación de nuevos conocimientos, ampliarlos y/o perfeccionarlos, en materia de 
seguridad pública y ciudadana u otras áreas de estudios relacionadas con la misma.  
 
Artículo 56.- La tesis para la obtención del grado académico de Doctorado debe versar en 
un tema original, innovador, posible y que genere conocimiento, ciencia o perspectivas 
teóricas en el marco de la seguridad pública y ciudadana u otras áreas de estudio 
relacionadas con la misma.  
 
Artículo 57.- El Estudiante deberá entregar una copia impresa y en formato digital de la 
tesis a cada miembro del jurado evaluador y a la Dirección de Investigación y Desarrollo 
Académico, a fin de que sea incorporada al acervo bibliográfico de la Universidad, para su 
consulta.  
 

SECCIÓN II 
DE LA TITULACIÓN POR PROMEDIO GENERAL 

 

Artículo 58.- El Estudiante podrá titularse por promedio general al completar el 100% de 
los créditos, solo como resultado de evaluaciones ordinarias de las asignaturas del 
Programa de Estudios, en los siguientes supuestos:  
 
I. Haber obtenido un promedio general igual o superior a 90, o 
 
II. Haber alcanzado un promedio general igual o mayor a 85 y diez puntos superior al 

promedio general de su grupo.  
 

SECCIÓN III 
DE LA TITULACIÓN POR SERVICIO SOCIAL 
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Artículo 59.- Para optar por la modalidad de titulación por presentación de memoria de 
servicio social, el Estudiante deberá cumplir con los requisitos y condiciones establecidos 
en los artículos 42, 43, 44, 45 y 46 de este mismo reglamento. 
 
Artículo 60.-  El Estudiante podrá titularse con la presentación de una memoria de 
actividades de servicio social, junto con la Constancia de Servicio Social. El Estudiante 
deberá presentar un compendio con las actividades realizadas durante el período de 
servicio, con firma de aval por parte de la Unidad Receptora. En dicho documento, el 
sustentante realizará un resumen de las actividades de diseño y desarrollo del proyecto y 
sus resultados. La memoria de actividades de servicio social tendrá que ser presentada de 
manera oral frente a un comité designado por la Dirección de Investigación y Desarrollo 
Académico.  
 

SECCIÓN IV 
DE LA TITULACIÓN POR PRÁCTICA PROFESIONAL 

 
Artículo 61.- El Estudiante podrá titularse con un reporte de sus prácticas profesionales, al 
realizar tareas de práctica jurídica o de seguridad pública, en una institución pública o 
privada previamente autorizada por la Dirección de Investigación y Desarrollo Académico.  
 
Artículo 62.- La práctica profesional deberá realizarse por un período no menor a cuatro 
meses y no mayor a seis meses de forma continua. Se considerará que el Estudiante no 
cumple el requisito de continuidad si se ausenta de la institución por más de diez días 
hábiles sin causa justificada.  
 
Artículo 63.- Para considerar válida la práctica profesional, ésta deberá realizarse en una 
institución donde el Estudiante no labore de forma permanente o eventual.  
 
Artículo 64.- El reporte de prácticas profesionales será presentado en la modalidad de 
disertación, explicando los aspectos teóricos y prácticos de las actividades realizadas, su 
vinculación con el Plan y Programa de Estudios y sus resultados. El reporte será defendido 
frente a un comité de tres miembros nombrados por la Dirección de Desarrollo 
Investigación.  
 

SECCIÓN V 
DE LA TITULACIÓN POR CONTINUIDAD ACADÉMICA 

 
Artículo 65.- El Estudiante podrá titularse de Licenciatura, ingresando a un Plan y 
Programa de Estudios de especialidad o maestría impartido por la Universidad. 
 
El Estudiante que haya cursado un Plan y Programa de Estudios de Técnico Superior 
Universitario y continúe su trayectoria académica ingresando a un Plan y Programa de 
Estudios de Licenciatura, que tenga como núcleo básico el Plan y Programa de Estudios 
de Técnico Superior Universitario cursado, también podrá titularse bajo está modalidad.   
 
Artículo 66.-  El Estudiante interesado en la titulación por continuidad académica deberá 
presentar ante la Dirección de Investigación y Desarrollo Académico la solicitud de registro 
de esta opción de titulación, con la documentación concerniente al Plan de Estudios, formas 
de evaluación y convocatoria oficial emitida por la Universidad. 
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Artículo 68.- El Estudiante deberá presentar su carta de aceptación y su comprobante de 
inscripción al Plan y Programa de Estudios propuesto.   
 
Artículo 69.-  La Dirección de Investigación y Desarrollo Académico evaluará la pertinencia 
y viabilidad del proyecto con base en la correspondencia entre el Programa de Estudios, 
así como del resto de la documentación entregada por el Estudiante. 

 
Artículo 70.-  En caso de que la resolución sea favorable, el Estudiante interesado podrá 
continuar con el trámite de titulación en esta modalidad. En caso contrario, deberá iniciar 
un nuevo trámite de titulación conforme a lo señalado en el artículo 48 de estas Normas.  
 
Artículo 71.- El Estudiante presentará la constancia de estudios oficial donde se muestre 
el promedio general y el número de créditos obtenidos. El promedio general deberá ser 
igual o superior a 85 y el Estudiante tendrá que haber completado el 100% de los créditos 
correspondientes al primer año de estudios.  
 
Artículo 72.- Una vez que el Estudiante complete toda la documentación señalada de forma 
satisfactoria, la Dirección de Investigación y Desarrollo Académico elaborará el documento 
de validación académico y procederá a solicitar la expedición del respectivo título 
profesional. 
 
Artículo 73.-  La Dirección de Investigación y Desarrollo Académico fijará fecha para toma 
de protesta y entrega del título profesional.  
 
 

CAPÍTULO XI 
DE LAS DISTINCIONES ACADÉMICAS 

 
Artículo 74.- La Universidad otorgará las siguientes distinciones académicas: 
 
I. Mención honorífica: Se ajustará a lo señalado en el artículo 54 fracción I, o 

 
II. Excelencia académica: Se otorgará al Estudiante que obtenga el promedio más alto 

de su generación, en el Plan y Programa de Estudios correspondiente. 
 

CAPITULO XII 
DE LA EXPEDICIÓN DE CERTIFICADOS DE ESTUDIOS PARCIALES TOTALES, 

TÍTULOS, DIPLOMAS Y GRADOS ACADÉMICOS 
 

Artículo 75.- La expedición de certificados se encuentra normado en el Reglamento Interior 
de la Universidad y en los Planes y Programas de Estudios autorizados y corresponde 
aplicarlos a la Dirección de Investigación y Desarrollo Académico. 
 
Artículo 76.- La Dirección de Investigación y Desarrollo Académico otorgará constancias 
de estudios e historiales académicos a las y los Estudiantes. 
 
Artículo 77.- La Dirección de Investigación y Desarrollo Académico establecerá los 
mecanismos tendientes a que los documentos que acrediten la participación o conclusión 
de los Planes y Programas de Estudios que oferta la Universidad, por parte de las y los 
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Estudiantes, sean originales y puedan ser verificados y autentificados por las Autoridades 
competentes. 
 
Artículo 78.- Las y los Estudiantes y egresados podrán solicitar Historial Académico en 
cualquier momento, pero estos no se considerarán documentos con validez oficial para 
trámite alguno.  
 

TRANSITORIOS 
 

Primero.- Las presentes Normas entrarán en vigor el mismo día de su aprobación por el 
Consejo Directivo de la Universidad.  
 
Segundo.- Se abrogan las NORMAS ESCOLARES DEL INSTITUTO SUPERIOR DE 
SEGURIDAD PÚBLICA DEL ESTADO, aprobadas en la Sexagésima Quinta Sesión 
Ordinaria del Consejo Directivo del Instituto Superior de Seguridad Pública del Estado, 
celebrada el día 25 de abril de 2022. 
 
Tercero.- Los casos no previstos en las presentes Normas, serán resueltos por la Dirección 
de Investigación y Desarrollo Académico, previa opinión de la Dirección Jurídica de la 
Universidad.  
 
Cuarto.- Los estudios de tipo superior, impartidos por el Instituto Superior de Seguridad 
Pública del Estado, ahora Universidad, se impartirán y regularán hasta su conclusión 
conforme al Reglamento Escolar del Instituto Superior de Seguridad Pública del Estado, 
aprobado en la Quincuagésima Octava Sesión Ordinaria del Consejo Directivo del Instituto 
Superior de Seguridad Pública del Estado, celebrada el 07 de agosto de 2020.  
 
Las y los Estudiantes, para efectos de titulación, podrán optar por las opciones de titulación 
previstas en las presentes Normas.  
 
 
Dado en la Ciudad de Hermosillo, Sonora, a los diez días del mes de julio de dos mil 
veinticuatro.  


